大连职业技术学院
教学名师任期考核工作报告

	姓          名：
	                             

	所  在  单  位：
	                             

	立  项  时  间：
	                             

	填  表  时  间：
	                             


填表说明

1、请根据《大连职业技术学院教学名师遴选与管理办法（试行）》中的教学名师各项工作职责与任务分别展开，如有量化信息的请量化说明。

2、正文部分统一采用宋体，小四号字体，单倍行距。

3、本表由教学名师填写，所在教学单位进行初审并评价后，由单位负责人签署意见后报教师发展中心。
4、随附有关佐证材料。

大连职业技术学院教学名师任期工作综述

	（将本人任期工作情况进行概括性叙述，不少于1000字）




大连职业技术学院教学名师任期工作职责完成情况及评价

	考核内容
	完成情况
	所在单位

评价

	工作职责
	设立教学名师，充分发挥“传帮带”作用。
	
	□优

□良

□中

□差

	
	在学校教育教学工作中起到引领示范作用，开展活动。至少培养、指导1名青年教师，每学期须面向全校或本专业公开至少1次教学示范课或其它教学活动。
	
	□优

□良

□中

□差

	
	带头承担学校及所在教学单位的专业建设、教学改革、课程建设和技术服务等方面的工作。
	
	□优

□良

□中

□差

	
	其   它
	
	□优

□良

□中

(差

	工作职责完成情况

总体评价
	
	□优

□良

□中

□差


大连职业技术学院教学名师任期教科研成果完成情况及评价

	考核内容
	完成情况
	备注

	教科研成果
	完成以下成果中的至少4项（如尚未完成请填写任务进度）：
	

	
	1.作为主要成员（至少为二级项目负责人）参与学校重点专业建设，参与省级及以上重点专业建设；
	
	

	
	2.参加校级教学团队（前2人）或省级教学团队（前5人）或国家级教学团队建设；
	
	

	
	3.校级课程建设项目负责人或省级、国家级课程建设项目负责人或主讲教师；
	
	

	
	4.作为主编或副主编出版高职教材；
	
	

	
	6.在全国中文核心期刊上发表学术论文（第一作者）1篇或有公开出版的学术著作（前2人）；
	
	　

	
	7.主持校级教科研项目或参与市级教研、科研项目（前2人）或参与省（部）级及以上科研、教研项目（前3人）；
	
	　

	
	8.获得市级教科研、技术成果奖励（前3人）或省（部）级及以上教科研、技术成果奖励（前4人）；
	
	

	
	9.主持横向项目（技术服务到款2万元以上）至少1项；
	
	　

	
	10.获得国家发明专利（前3人）、实用新型专利（前2人）或软件著作权登记（前2人）。
	
	　

	
	其  它
	
	　

	教科研成果完成情况

总体评价
	
	□优

□良

(中

□差


	任期内各年度考核结果
	年度
	考核结果

	
	
	□ 合格      □ 不合格

	
	
	□ 合格      □ 不合格

	
	
	□ 合格      □ 不合格

	本人签字
	年    月    日

	教学单位

意见
	负责人签字：        （公章）

年    月    日

	教师发展

中心意见
	
     负责人签字：        （公章）

年    月    日


