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招募文件

一、公司介绍

昌硕科技（上海）有限公司座落于上海市浦东新区康桥工业园，拥有四季恒温工厂，母公司

为和硕联合科技股份有限公司，主要从事高科技电子产品的生产。(PEGATRON Corporation)于

2008年1月1日正式成立，是中国台湾华硕集团下属子公司，秉持着丰厚的产品发展经验及生产流

程的垂直整合制造能力，致力于提供客户从极具创意的设计到系统化的生产制造服务一贯流程，

完整而有效率地满足顾客的所有需求。其为：

全球三大笔记本电脑生产企业之一

2020 年《财富》世界 500强，排名第 269位

二、薪资待遇(币别:人民币,以下同)

三、福利待遇

1、休假：员工依法享受国家法定节假日、婚假、丧假、产假、带薪年休假等；

薪资结构 入职满一个月 入职满二个月 入职满三个月 入职满四个月 入职满六个月

岗位工资 2550 2550 2550 2550 2550

其他福利(注1) 50 50 100 100 150

加班費 加班费的计算依照核定的岗位工资及实际加班时数计算，具体请参照下表(注2)

特別说明

注 1、其他福利：

技能培训奖金：个别特殊岗位需具备相应的资质，对通过此资质认证者，给予相应补助，以慰员

工通过教育训练之辛劳。

注 2、加班费：

加班费的计算依照核定的岗位工资及实际加班时数计算，如以岗位工资 2550元为例：

一类平日延时加班 21.98元/小时；二类双休加班 29.31元/小时；三类国定假日 43.97元/小

时。

其他说明：

1)夜班津贴：上夜班时加发津贴 9元/天；

2)年终奖金：每年春节前按当年度工作绩效及整体贡献发放年终奖；

3)工作技能考评通过晋升后，及工作年限增加后岗位工资均有上调。

薪资计算周期为上月26日--本月25日，次月10号入账

综合工资

5000-6500元
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2、贴心的福利：生日礼券、结婚礼金、生育津贴等；

3、年度各项公司大型活动及丰富多样的社团活动：晚会、运动会、球类比赛、文艺表演；

4、各项便利设施：室内篮(羽)球场、网吧、图书馆、韵律教室、便利商店、邮局、各式美

食餐厅等。

5、保险：公司依规定为员工缴纳保险 ,员工亦须依法缴纳个人承担额。

四、伙食&住宿

1、生活区及园区设有大型员工餐厅，可满足多样化的用餐需求，食堂内米饭、拌菜、汤免

费，平均人均用餐成本在每月500元范围以内；

2、公司为实习生提供员工宿舍，仅需自付宿舍管理清洁费160元/人/月(含清洁)，园区外及

园区内宿舍皆采取小区式管理，配备宿舍管理员及安保；

3、所有宿舍均提供冷暖空调，供应洗浴热水及饮用水；

4、能源费:具体收费标准依公司发布之公告为准。

五、工作内容

从事高新电子产品的加工、组装、检测、维修及相关生产辅助工作，无重体力劳动，2-3天

培训带薪培训后轻松上手，一周内成手；工资随技术水平提升不断提升。

六、工作时间

1、正常工作时间：每天8小时，每周5天；

2、加班时间：正常工作时间之外的工作时间均计入加班时间（一般每天有两个小时加班，

每周双休日有一天加班，法定节假日按计划进行加班）；

3、公司执行白夜班两班交替制；

七、体检相关

(可至公司合作医院体检；外地承办医院须为二级以上含二級有体检资质之公立医院)

1、基本信息：

2、体检费用：

检验日期 承办医院 序号 身份证号 姓名 性别 年龄



昌硕科技（上海）有限公司

公司合作医院体检：18 周岁(含)以上50-100元左右/人，此费用在体检时由本人交给医院。

八、招聘条件

1、年龄要求18-45 周岁，男女不限；

2、持有效身份证件；

3、无前科，无劣迹,无传染类疾病，无重大身体健康问题；

4、认真学习、遵守企业规章制度，可尽快融入企业氛围。

九、赴上海面试报到流程

前往公司——面试笔试——体检——办理入住——发放员工识别卡——拍照制卡——新人培

训——签订入职资料——分发部门

（完成所有环节不代表应聘合格，最终以综合考评判定结果为准，全部流程预计2-3天）

十、注意事项

1、公司不招收工作时间不满三个月的临时工、短期工；

2、昌硕科技（上海）有限公司不向任何应聘人员收取任何费用。

员工餐厅 员工公寓 篮球比赛 排球社合影 跨年晚会

昌硕科技（上海）有限公司
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注：（园区细节）

（1）晋升渠道

（2）技能培训（部分）
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（3）学习提升

（4）园区概览
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（5）工作环境

（6）生活环境
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（7）活动图片

（8）就餐环境



昌硕科技（上海）有限公司

（9）宿舍环境

（10）园区环境
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