
关于开展对新入职教师专项督导工作的

通知

各教学单位：

2022 年 7 月以后入职的教师（简称新教师）已经陆续

登上讲台，为了帮助新教师提升教学能力，适应教学岗位

需求站稳讲台，保证课堂教学质量，按照学校工作安排，

教学督导中心本学期将开展新教师专项督导工作。

具体要求：

校级教学督导和院级教学督导对本学期授课的所有新

教师进行常规听课和复听，帮助新教师遵守教学规范。

一、校级督导组

根据听课情况给出听课反馈。

新教师要根据校级教学督导听课反馈，在课堂教学信

息反馈表的反馈栏针对自己的实际情况，从教学设计（确

定教学目标、教学组织、教学内容等）、教学组织与实施，

教学方法运用及师生互动、教学评价反思、教学基本功等

方面填写课后反思并返回。



二、学院二级督导组

学院二级督导组应结合本院专业实际情况，组织专业

教师对新入职的教师进行及时、有针对性的专业指导，凸

显教师专业发展的专业性。

校、院两级督导日常工作中应注意与新教师沟通交流，

帮助新教师扎实教学基本功，尽快提高教学适应性以及提

升教学能力。
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