职业生涯规划书
1、 基本情况

 姓名         性别        年龄        

 年级         系          专业         班级        

 生源地：本市   本省   外省    城镇   农村

以往学历：初中   中专（技校、职高）  高中

二、自我情况分析
一）自我能力分析
性格

能力

兴趣和爱好

已取得的成绩

二）自我环境分析

家庭状况

成员

社会关系

经济状况

2、 理想职业

1） 对职业的要求（职业锚）

理想的职业应该能满足：

（如：1、薪酬（工资）；2、社会地位；3、与兴趣相符；4、有发展空间；5、其他）

2） 该职业所需要的能力分析

1、 一般能力：（如沟通、理解、合作、组织协调……）

2、 专业能力：（如文字能力、办公自动化水平、外语……）
3、 具体岗位及岗位职责分析

（如：秘书   

4、 相应的证书

 （如：办公自动化等级证书……）

三、职业与自我的差距

一）自己已具备的能力

二）现在还欠缺的能力

三）如何具备职业所必须的能力及实现这些能力的时间（一定要具体、可操作）

3、 职业目标分解

核收指标

第一年指标

第二年指标      一般能力                                  第一年目标
第三年指标   
                                                                  第三年目标
                                      职业能力      理想职业  
                            （在校期间）  （毕业后）     第五年目标
第一年指标                               

第二年指标      职业能力                                  第十年目标

第三年指标    
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具体措施：
