《大连职业技术学院（大连广播电视大学）“十四五”发展规划》编制调研工作安排
“十四五”时期是学校发展的关键期和机遇期，编制科学、可行的“十四五”发展规划，对学校未来五年发展意义深远。开展前期调查研究工作能够准确把握新时代发展要求与趋势，深度研究学校发展存在的瓶颈问题和发展策略等。为科学编制学校“十四五”发展规划提供决策参考和依据，特开展“十四五”发展规划专题调研工作。
   一、调研内容：结合学校“十四五”发展规划编制专题调研提纲进行座谈研讨和征求意见
二、主持人：辛宪章副书记
三、参加人员：
学校办公室、组织部（统战部）、宣传部、纪委办公室、工会、团委、人事处、离退休工作处、国际合作与文化交流学院、社区教育研究推广中心等部门科级以上干部。
四、相关要求：
    1．10月30日前完成调研工作；
    2．发展规划处全程参与调研并做详细记录；
    3．参加调研的同志按调研提纲准备发言材料（不需要每个题目都谈）；
    4．请参与编写专项规划的人员参与调研并做记录;
5．具体调研时间和地点由学校办公室通知；
6．调研提纲见学校中层干部群或发展规划处部门网页。
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附：学校“十四五”发展规划编制专题调研提纲
1.学校体制机制改革（机构重组、二级管理、制度完善、教授治校、民主参与）的意见和建议。
2.学校开放教育与职业教育融合、协同发展的建议。
3.提高学校社会服务能力的思考。
4.学校与学院实行二级管理，如何科学合理的划分权、责、利？
5.如何提升二级学校自我发展的活力，提升教育教学水平和社会服务能力？
6.对学校党建工作的意见和建议（领导班子建设、干部队伍建设、政治思想引领、基层党组织建设、党风廉政建设、意识形态工作、统战工作等）的意见和建议。
7.师资队伍建设在结构、质量、数量等方面还存在哪些问题？有何建议？
8.如何建立完善教师激励机制，提升其工作效能？
9.如何更好发挥共青团的先锋模范作用？
10.如何全面落实“文化兴校”的发展战略？
11.学校如何主动服务社区教育和终身学习，以满足社会成员多元化的学习与发展需求？
12.如何进一步拓展与深化国际合作与交流的广度和深度？
13.如何培育和提高合作办学项目？
14.提高学校办学层次建议？
