
电气电子工程学院
学生会干部考核标准
为了提高我院团干部素质，以更好地为学生服务，同时为使同学能更好地支持和监督我院团干部的工作，搞好电气电子工程学院思想建设，依据院党总支和团委领导方针，在院领导的指导下对团干部进行考核。

一、考核办法

1、本考核制度实行积分量化；

2、考核对象：学生会、学生团体联合会全体成员；

3、具体考核办法：由院里领导老师监督，团委和办公室人员负责检查、记录、考核、统计；

4、本考核结果将作为对学生会干部的任免、奖罚的重要依据；
二、总体要求

（一）个人素质

1、严格遵守大学生守则和学院的各项规章制度，严于律己；

2、绝对禁止无故旷课、旷操、旷自习，学习态度明确；

3、为人礼貌，语言文明，尊敬师长；

4、服从领导安排；

5、学习成绩优良；

6、积极配合老师工作；

7、认真执行本职工作，并在自己工作完成的基础上能够帮助其他学生干部的工作；

8、工作准确认真，不拖拉；积极为院做贡献；

9、积极筹办各项文体活动，丰富同学的课余文化生活，体现出高质量、有新意；

10、群众基础好，关心爱护同学，积极为同学办实事，办好事。
（二）工作方针、要求和执行情况

1、学生会内各种会议准时到会；

2、会议在其方针正确的基础上力求准确，深刻；

3、会议内容既要言之有物，又要简明扼要；

4、积极配合领导工作，对领导工作进行有益的支持和补充；

5、各项工作执行均实行负责制；

6、每项工作的始末都要负责人提交申请和总结报告；

7、完成任务力求圆满；

8、各工作部门必须在开学初第一周内提交本学期工作计划

9、部门每周开一次工作例会，对近期工作进行总结；

10、工作执行要讲究效率；

11、争取在最短时间，以最少投入办最多的事；

12、对工作不能浅尝辄止；

13、不得相互推卸责任，而应勇于担任责任；

14、对计划外的有益工作应积极响应；
15、组织每项活动采用投标制度。

三、评分细则

电院学生会干部考核项目明细表
基础分为100分，根据考核内容进行相应的加减。其明细项目如下表：
	项目
	减分部分
	加分部分

	例会方面
	1、各类会议迟到、早退、无故缺席者扣2分/人次（不交扣2分/人次,每月请假超3次者，每次扣除个人分3分）

2、例会期间，若大声喧哗，吵闹；谈论与本次会议无关内容；吃东西；睡觉；手机铃响影响整个会议，各扣2分/人次

3、参加例会者必须笔、本子进行记录，否则扣2分/人

4、会议记录和考勤未按时交于办公室的，扣5分/次。

5、各部门会议繁冗拖沓或者草草了事的，扣2分/次。

6、在会议过程中，因各种事由半途离开会场的（特殊原因的除外，但必须持时老师或苏老师的假条），扣2分/次。

7、在会议过程中，学生会所有成员必须着装校服，不穿校服者，扣2分/次。
	1、会议上学生会成员积极参加讨论，并提出较好可行意见的，酌情加1-3分/人

2、要求上交的活动材料按时上交的，资料较好，活动较内容新颖且较成功的加3分/次，资料很好，活动相当成功的加5分/次。

	资料上交
	1、学期初计划、学期末总结未按时上交到办公室和主席团的，迟交扣5分/次，不交扣10分/次

2、各部门举办的活动需在活动前一周上交项目进度计划表，活动后三天内上交详细策划书和活动总结, 迟交扣3分/次，不交扣5分/次

3、要求上交的其他各项材料，部门迟交扣3分，不交扣5分

4、各部门在每月必须至少上交一份活动策划书，若没上交的部门，扣除部门分3分。
	1、如果部门计划体现出部门明确的发展目标，具有较强的实施性，有一定创新性等，酌情加3—5分/次

2、在上交活动资料上面，若有创新的计划，且此次活动实行本次计划，加5分/次。

	活动投标
	1、各部门应积极配合学生会完成并做好各项工作，如有推脱的，扣2分/次

2、未按时保质保量地完成对主席团下达的各项任务的，扣2分/次

3、各部门承办学院活动，如有参加人数不够、观众评价不好、现场组织脱节混乱、突发事件处理不当、物品丢失、花费超出预算、宣传不到位、活动后工作人员不到位、物品不及时归还等工作失误各扣3分/次

4、部门活动若受到校方、学生会主席及活动协作单位的批评的，扣5分/次。

	1、在活动过程中有突出贡献的部门，加2分

2、各部门承办本院活动，每次活动备齐策划书及工作总结，并且举行成功的，视情况加2-3分

3、各部承办其他学院活动，每次拿到通知后宣传到位、认真组织报名、带队按时参加、取得优秀成绩的视情况加2—4分，相反各扣2分

4、部门活动若受到校方领导的表扬、或较高程度得调动同学的积极性，视情况可加4-8分。

	部门方面
	1. 部门制度不健全，搞小团体主义，对其他部门活动漠不关心的，根据情节轻重扣3-6分/次
2. 若部长对本部干事有偏有向，通过本部干事反应，调查此情况，若情况属实，则部长扣5分/次
	1、部门制度健全，内部分工明确，成员工作热情高，成员之间交流协作较好，加5分

2、学生会全体成员之间，工作团结协作，共同举办活动较出色的，酌情加3分/次

	学习方面
	1、部门成员借故不上早晚自习或逃课，一次扣2分；

2、如有一门课程不及格，直接开除学生会职务

3、副部以上的成员，借故不上晚自习，扣5分/次。

4、在上早晚自习中，有玩手机，打电话，吵闹，吃东西，睡觉，影响其他人上课的同学，扣2分/次。

5、副部以上6：30分必须到达自习室，晚到5分钟以内扣个人分3分，迟到6-40分钟扣除个人分5分。迟到40分钟以上按旷晚自习处理。

6、副部以上8：00分方可离开自习室，早退5分钟以内扣个人分3分，早退6-40分钟扣除个人分5分。早退40分钟以上按旷晚自习处理。
	1、部门成员以及部长获得荣誉称号或奖学金，视荣誉、奖金级别加2—8分/次。

2、部门成员（含部长）如有在报刊媒体上发表文章稿件的，加1-2分/次。

	创新方面
	1、 每月没有提出创新方案的部门，扣2分。

	1、 各部门内，有通过申请，得到专利者，给个人加5分，同时给所在部门加3分/次。

2、为学院、学生，提供便利服务，为学院争光者，加3分/次。

	其他方面
	1、各部门下属部员受院系或学校通报批评或警告者　扣5分/人次

2、所在寝室有违纪现象，扣2分/次

3、在校园内，学生会干部有不得体的行为或不符合学生干部标准的行为，扣5分/次。

4、副部以上成员，借故不跑早操者，扣2分/次,迟到者(在规定的时间未到，但在跑前到的)，扣一分/次。

5、领导、老师分配的任务未按时完成，扣2分/次。
	1、各类获奖证书的加分明细参见《学生手册》，同样奖项的加分只记最高分不累计。
2、向学生会提出合理化建议，并予以采纳的，加2分/次。
3、学生会所有部门，拉赞助，为学院争光的部门，加5分/次。

4、积极参加学院义务劳动，加1分/次

	备注
	★在学生会举办的各项活动中，若有任何情况缺席者，必须持有时老师的假条，否则将直接扣分。
★以上加、减分项目都按“次”为单位计算

★由办公室协助主席团进行汇总，一月一考核，结果将于次月一周内公布

★对考核结果有异议的，公布三天内向团总支提出书面说明

★考核采用淘汰制度，每月考核成绩总排名后15%的成员，直接淘汰，退出学生会。
★以上扣分项，部门成员只要有扣分，部门扣除1分，部门分数指减不加，部门分扣除满15分及以上，若部门成员再有扣分，扣除双倍分数。

★部门分每月满分为15分次月重记。


电气电子工程学院      部门     （年、月）考核明细表

各部门基础分为100分，根据考核内容进行相应的加减。其加、减分明细如下表：

	姓名
	职位
	加分项目
	减分项目
	小计
	备注

	
	
	事由
	分数
	事由
	分数
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


电气电子工程学院    年    月份部门考核汇总表

基础分为100分，各部门根据考核内容进行相应的加减。其加、减分明细如下表：

	部门
	加分部分
	减分部分
	总分
	备注

	
	事由及分数
	小计
	事由及分数
	小计
	
	

	学习部
	例会方面：

资料上交：

活动投标：

部门方面：

学习方面：
创新方面
其他方面：
	
	例会方面：

资料上交：

活动投标：
部门方面：

学习方面：
创新方面：
其他方面：
	
	
	

	生活部
	例会方面：

资料上交：

活动投标：

部门方面：

学习方面：
创新方面：
其他方面：
	
	例会方面：

资料上交：

活动投标：

部门方面：

学习方面：
创新方面：
其他方面：
	
	
	

	文体部
	例会方面：

资料上交：

活动投标：

部门方面：

学习方面：
创新方面：
其他方面：
	
	例会方面：

资料上交：

活动投标：

部门方面：

学习方面：
创新方面：
其他方面：
	
	
	

	宣传部
	例会方面：

资料上交：

活动投标：

部门方面：

学习方面：
创新方面：
其他方面：
	
	例会方面：

资料上交：

活动投标：

部门方面：

学习方面：
创新方面：
其他方面：
	
	
	

	学联办公室
	例会方面：

资料上交：

活动投标：

部门方面：

学习方面：
创新方面：
其他方面：
	
	例会方面：

资料上交：

活动投标：

部门方面：

学习方面：
创新方面：
其他方面：
	
	
	

	备注：
	
	
	
	
	
	


大连职业技术学院

电气电子工程学院
