大连职业技术学院课堂教学评价表（三）（试行）
	教师
姓名
	
	所在

部门
	
	课程名称
	

	授课

地点
	
	授课

班级
	
	授课时间
	年    月    日    节

	一级
指标
	二级指标
	评价内容
	评价等级

	
	
	
	分项评价

（请参考备注选择）
	各项评价

	
	
	
	A
	B
	C
	D
	

	基本

要求
	教学准备
	教学准备充分，教学文件携带齐全，教案或教学设计书填写规范，教学进度正常。
	
	
	
	
	

	
	教学仪态
	着装得体，举止端正，自然亲切，精神饱满，上课时不接听电话。
	
	
	
	
	

	
	教学过程
	组织教学，复习与导入，授新与训练，总结等教学环节安排合理。
	
	
	
	
	

	
	教学管理
	按时上下课，严格考勤，课堂听课秩序好，课堂调控得力。
	
	
	
	
	

	教学

内容
	教学目标
	知识目标明确，能力目标突出。
	
	
	
	
	

	
	内容选取
	教学内容注意吸收目的语教学前沿知识，适当融合目的语文化背景，内容充实、信息量大；听、说、读、写各项教学内容符合课程要求。
	
	
	
	
	

	
	内容组织
	围绕教学目标开展教学，重点突出，难点处理得当，词语讲解结合语境，语篇分析围绕意义、结构、类型和功能。课堂训练符合教学内容要求，注重语言能力培养，学生主体明显。 
	
	
	
	
	

	方法与
手段
	教学方法
	教学方法符合教学内容、学生情况、职教特点的要求，突出以学生为主体，创设或运用情景开展教学。能较好地运用信息化技术，提高教学质量。
	
	
	
	
	

	
	教学手段
	教学手段符合课程内容要求，板书布局合理，纲目清晰；课件制作质量高且符合课程内容的实际要求，录音、视频、教具等使用恰当。
	
	
	
	
	

	教学
素质
	学识水平
	理论知识扎实，实践经验丰富，能用外语组织教学，对目的语国家的社会文化有较好的了解。
	
	
	
	
	

	
	表达能力
	发音准确，语调规范，语流顺畅，词汇丰富，语法概念清晰。
	
	
	
	
	


	
	实践能力
	学生训练时，指导到位，方法得当。
	
	
	
	
	

	
	个人素养
	有良好的职业道德，为人师表，教书育人。
	
	
	
	
	

	教学
效果
	学生态度
	出勤率高，学习用品齐全，学习积极认真。
	
	
	
	
	

	
	课堂氛围
	认真听课，积极配合教师教学，互动效果好。
	
	
	
	
	

	
	学生收获
	能运用所学词汇及语法进行准确表述，完成听、说、读、写等综合训练。
	
	
	
	
	

	对教师课堂教学总体评价
	


备注：A—优秀；B— 良好； C— 合格；D— 不合格
                                                         听课人签字：

 大连职业技术学院质量管理办公室
